
Портфолио 
обучающих программ 



Программы тренингов

Все обучающие программы по Лин 6 сигм разработаны в соответствии с требованиями 
международного стандарта ISO 13053-1:2011 и требованиями Council for Six Sigma 
Certification, предъявляемыми к содержанию программы и процессам обучения.
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Программа 
«поясов» 
Лин Шесть сигм

Лин Шесть сигм – всемирно известная 
методология непрерывного улучшения 
процессов, которая объединяет концепцию 
бережливого производства, статистические 
методы контроля процессов 6 сигм и технику 
проектного управления для реализации 
проекта в срок от 3 до 6 месяцев в среднем. 

Желтый пояс 
Лин Шесть сигм

Тренинг начального 
уровня для ознакомления 
с основами методологии. 
Базовый уровень знаний 
ключевых инструментов 

и подходов 
Лин Шесть сигм. 

Тренинг высшего уровня 
для руководителей 

крупных проектов Лин 
Шесть сигм, 

выполняющих обучение 
и внедряющих

Лин Шесть сигм. 

Тренинг продвинутого 
уровня для руководителей 
небольших проектов Лин 
Шесть сигм. Инструменты 

Лин Шесть сигм 
повышенного уровня 

сложности. 
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О программе

Зеленый пояс
Лин Шесть сигм

Черный пояс
Лин Шесть сигм

Программа включает три уровня (пояса) 
тренингов, которые могут быть проведены 
как отдельно, так последовательно, от 
начального до продвинутого. Содержание 
тренингов соответствует требованиям 
стандарта ISO 1305-1:2011 Количественные 
методы улучшения процессов – Шесть сигм.  
Часть 1: методология DMAIC.

Все программы аккредитованы Council for 
Six Sigma Certification (США) и проводятся 
сертифицированным Мастером черного 
пояса Лин Шесть сигм. 



Желтый пояс
Лин Шесть сигм

4

Обзор:

Специальные требования: отсутствуют.
Продолжительность: 20 астрономических часов.
Формат: очно, онлайн (zoom).
Элементы тренинга: презентация, вопросы, 
разбор ситуаций, обсуждение в группе, 
тестирование по итогам. 
Количество вопросов тестирования: 35. 
Продолжительности тестирования: 60 минут.
Порог прохождения: 70% правильных ответов.
Документ: сертификат после прохождения 
тестирования.

Цель:
Получить доскональное понимание всемирно 
известной методологии непрерывного 
улучшения процессов, применяемой 53% 
компаний из списка TOP-500 Fortune.

Для кого предназначен тренинг? 
Младшие специалисты по улучшению 
процессов, участники проектов Лин Шесть сигм, 
люди, незнакомые с методологией .

Какой результат можно получить?
Вы научитесь собирать необходимые данные 
и нести ответственность за участие в проекте 
Лин Шесть сигм, а также генерировать 
Идеи для улучшения процессов. 

Зеленый пояс
Лин Шесть сигм

Черный пояс
Лин Шесть сигм
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Обзор:

Специальные требования: в целях повышения 
результативности обучения необязательным 
требованием является назначение участника 
тренинга руководителем проекта, который он 
завершает после прохождения обучения.
Продолжительность: 40 астрономических часов.
Формат: очно, онлайн (zoom).
Элементы тренинга: презентация, вопросы, 
разбор ситуаций, обсуждение в группе, 
решение задач, тестирование по итогам. 
Количество вопросов тестирования: 70. 
Продолжительности тестирования: 120 минут.
Порог прохождения: 70% правильных ответов.
Документ: сертификат после прохождения 
тестирования.

Цель:
Получить представление об инструментах Лин 
Шесть сигм продвинутого уровня, проектном 
менеджменте и принципах формирования 
результативной команды. 

Для кого предназначен тренинг? 
Старшие специалисты по улучшению 
процессов, руководители проектов. 

Какой результат можно получить?
Необходимые компетенции для реализации 
проекта по циклу DMAIC/DMEDI.

Желтый пояс
Лин Шесть сигм

Зеленый пояс
Лин Шесть сигм

Черный пояс
Лин Шесть сигм
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Обзор:

Специальные требования: наличие программного 
обеспечения для выполнения статистического 
анализа данных. 
Продолжительность: 123 астрономических часа.
Формат: очно, онлайн (zoom).
Элементы тренинга: презентация, вопросы, 
разбор ситуаций, обсуждение в группе, решение 
задач, тестирование по итогам, процедура 
сертификации.
Количество вопросов тестирования: 80. 
Продолжительности тестирования: 120 минут.
Порог прохождения: 70% правильных ответов.
Документ: сертификат после прохождения 
тестирования.

Цель:
Получить компетенции, необходимые для 
внедрения Лин Шесть сигм в организации, 
реализации сложных проектов и использования 
статистических инструментов для улучшения 
процессов. 

Для кого предназначен тренинг? 
Топ-менеджмент, опытные руководители 
проектов, Зеленые пояса Лин Шесть сигм.

Какой результат можно получить?
Научиться внедрять Лин Шесть сигм, управлять 
крупные проектами, обучать Зеленых поясов 
и управлять изменениями. 

Желтый пояс
Лин Шесть сигм

Зеленый пояс
Лин Шесть сигм

Черный пояс
Лин Шесть сигм
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Процедура сертификации

Процедура сертификации включает сопровождение проекта под руководством 

Зеленого/Черного пояса Лин Шесть сигм Мастером черного пояса. Общее время 

сопровождения составляет 8 часов, которое может быть разделено, например,            

по фазам проекта, либо по ревью проекта, либо «израсходовано» в формате 

«вопрос/ответ» в зависимости от потребности руководителя проекта.

Итоговое ревью проекта Лин Шесть сигм с участием Мастера черного пояса                

Лин Шесть сигм предусматривает, как правило презентацию проекта 

продолжительностью 1 час, с приложением всей проектной документации.               

Дата проведения итогового ревью проекта определяется в каждом случае 

индивидуально, но может быть назначена по истечении 6-ти месячного срока 

после завершения проекта и валидации результатов. 

Процедура сертификации является добровольным мероприятием, но ее 

проведение необходимо в точки зрения соблюдения абсолютно всех 

квалификационных требований к Зеленому/Черному пояса Лин Шесть сигм. 
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Аккредитация CSSC

https://www.sixsigmacouncil.org/six-sigma-certification/training-providers/russia-1/moscow/moscow/accredited-six-sigma-
private-training-organizations/institute-of-certification-quality-management-systems/

Совет по сертификации Шесть сигм (The 
Council for Six Sigma Certification, CSSC) 
выступает в качестве официального 
отраслевого стандарта аккредитации для 
провайдеров обучения Лин Шесть сигм        
по всему миру после раскрытия ими своих  
внутренних процессов и процедур 
проведения обучения. CSSC — это орган       
по аккредитации, который подтверждает 
соответствие требованиям к организациям, 
оказывающим услуги обучения, коучинга           
и консалтинга в области Лин Шесть сигм.

Аккредитация со стороны CSSC является 
подтверждением того, что АНО «Институт 
сертификации систем менеджмента 
качества» соответствует всем требованиям 
CSSC к провайдерам обучения по всему 
спектру программ обучения Лин Шесть сигм.
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Чемпион
Шести сигм

Чемпион Шести сигм – это сложная роль 
руководителя, которая предусматривает 
преобразование видения и целей 
организации, в цели проекта по 
внедрению методологии Шести сигм, а 
также обеспечение баланса потребностей 
компании и топ-менеджмента .  

Чемпион Шести сигм — это топ-
менеджер, который отвечает за 
реализацию Шести сигм в масштабах всей 
компании, а также определяет 
и расставляет приоритеты в проектах.
Ему поручено разрабатывать решения для 
улучшения работы компании и создания 
ценности для клиента.

Программа проводится 
сертифицированным Мастером черного 
пояса Лин Шесть сигм.

О программе

Чемпион Шести сигм
Тренинг включает 5 модулей:

• Организация взаимодействия бизнеса и операционной деятельности
• Выбор проекта Шести сигм
• Скорость реализации и устранение препятствий в проекте Шести сигм
• Внедрение и репликация результатов проекта Шести сигм
• Тестирование
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Обзор:

Специальные требования: отсутствуют.
Продолжительность: 7 астрономических часов.
Формат: очно, онлайн (zoom).
Элементы тренинга: презентация, разбор ситуаций, 
тестирование по итогам. 
Количество вопросов тестирования: 30. 
Продолжительности тестирования: 60 минут.
Порог прохождения: 70% правильных ответов.

Цели
Получить ключевые компетенции, необходимые для того, 
чтобы действовать как Чемпион Шести сигм: внедрять 
методологию таким образом, чтобы он соответствовал 
миссии и стратегии компании, выявлять новые проекты 
Шести сигм, определять, какие ресурсы потребуются для их 
реализации, контролировать скорость проектов Шести сигм 
и понимать, почему возникают препятствия в ходе их 
реализации.

Для кого предназначен тренинг? 
Руководители проектов, ответственные за развертывание и 
внедрение Шести сигм/Лин Шести сигм, руководители 
организации.

Какой результат можно получить?
Подтверждение компетенции в развертывании и внедрении 
методологии Шести сигм/Лин Шести сигм.

Чемпион
Шести 

сигм
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Бережливое
производство

Основы концепций бережливого 
управления, основные принципы, 
основные инструменты и методы, 
которые помогут организации 
оставаться конкурентоспособной, 
инновационной и прибыльной в 
современной бизнес-среде.

Тренинг проводится 
сертифицированным Мастером 
черного пояса Лин Шесть сигм.

О программе

Специалист по бережливому производству

Участники узнают об истории Лин, ключевых инструментах и смогут оценить 
влияние Лин на качество, сокращение времени цикла, эффективность поставок, 
сокращение объема незавершенного производства, - факторы, позволяющие  
компании сократить затраты и получить конкурентное преимущество на рынке.

Обучение состоит из 5 модулей, охватывающих историю Лин, основные 
концепции, инструменты, показатели и подход к непрерывному улучшению 
процессов.

Лин (от англ. Lean) – бережливое 
производство. 
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Лин
101

Обзор:

Специальные требования: отсутствуют.
Продолжительность: 7 астрономических часов.
Формат: очно, онлайн (zoom).
Элементы тренинга: презентация, моделирование ситуаций, 
обсуждение в группах, тестирование.
Количество вопросов тестирования: 30. 
Продолжительности тестирования: 60 минут.
Порог прохождения: 70% правильных ответов.

Цели:
Получить компетенции в области бережливого производства 
и быстром применении инструментов.

Для кого предназначен тренинг? 
Младшие специалисты по улучшению процессов, 
начинающие специалисты по бережливому производству, 
практиканты, руководители проектов. 

Какой результат можно получить?
Навыки повышения эффективности процессов, сокращения 
сроков выполнения заказов, минимизации потерь, 
оптимизации процессов, сокращения расходов организации.
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Управление изменениями — один из 
самых сложных объектов управления. 
Понимание влияния изменений 
имеет решающее значение для 
эффективного управления.

Успешная реализация изменений в 
таких областях, как технологии, 
организационная культура, продукты 
и услуги, стратегия и 
организационная структура — это 
важный навык для лидеров 
изменений.

Тренинг проводится 
сертифицированным экспертом                              
по управлению изменениями. 

О программе

Управление
изменениями

Специалист по управлению изменениями

Тренинг включает 5 модулей:

• Что такое организационные изменения и их важность
• Теории изменений и процесс организационных изменений
• Управление организационными изменениями
• Практическое командное задание
• Тестирование
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Управление
изменениями

Обзор:

Специальные требования: отсутствуют.
Продолжительность: 7 астрономических часов.
Формат: очно, онлайн (zoom).
Элементы тренинга: презентация, моделирование ситуаций, 
обсуждение в группах, тестирование по итогам. 
Количество вопросов тестирования: 30. 
Продолжительности тестирования: 60 минут.
Порог прохождения: 70% правильных ответов.

Цели:
Получить компетенции в разработке и применении 
структурированных процессов организационных изменений 
для более эффективного управления изменениями и 
достижения лучших результатов.

Для кого предназначен тренинг? 
Руководители среднего и высшего звена, руководители 
проектов, агенты изменений, специалисты по управлению 
изменениями начального и продвинутого уровней. 

Какой результат можно получить?
Компетенции для реализации проектов по управлению 
изменениями в технологиях, организационной культуре, 
продуктах и ​​услугах, стратегии и организационной структуре.
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Сводное описание программ тренингов

Тренинги проводятся на русском или английском языке по запросу Заказчика.

Тренинг
Продолжитель

ность, час.

Кол-во 

модулей

Формат 

проведения
Тестирование

Документ о 

прохождении 

тренинга

Процедура 

сертификации

Желтый пояс Лин Шесть сигм 20 7 Нет

Зеленый пояс Лин Шесть сигм 40 12 Да

Черый пояс Лин Шесть сигм 123 33 Да

Чемпион Шести сигм 7 5 Нет

Бережливое производство 7 5 Нет

Управление изменениями 7 5 Нет

Очный, он-

лайн
Да

Сертификат о 

завершении 

тренинга 

(признается на 

международном 

уровне)

Сертификат АНО 

"ИС СМК" о 

прохождении 

тренинга



БЛАГОДАРИМ ЗА ВНИМАНИЕ

+7 (495) 7305010
info@6sigmas.ru
www.6sigmas.ru 
г. Москва, 125009, ул. Моховая, д. 11, стр. 3

Больше о непрерывном улучшении процессов
и проектном управлении – в нашем блоге

mailto:info@6sigmas.ru
http://www.6sigmas.ru/
http://www.6sigmas.ru/blog/
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